
Segunda Convocatoria 2019 a Proyectos de Extensión Orientados
Trabajo territorial en Los Hornos

Anexo I - PLANILLA DE PRESENTACIÓN
CARÁTULA*
	
1. TÍTULO


	
2. RESPONSABLES (1) 

Nombre y apellido: 
Claustro:(2)
Cargo:(3)
Facultad: (4)
e-mail:
celular: 
dedicación al Proyecto (horas semanales):


	
3. INTEGRANTES (1)

Nombre y apellido: 
Claustro:(2)
Cargo:(3)
Facultad:
e-mail:
celular:
dedicación al Proyecto (horas semanales):

Nombre y apellido: 
Claustro:(2)
Cargo:(3)
Facultad:
e-mail:
celular: 
dedicación al Proyecto (horas semanales):



(1) Agregar tantos Responsables e Integrantes como requiera el Proyecto
(2) Docente, Graduado externo, Alumno, No Docente, Extrauniversitario.
(3) Profesor Titular (PT), Profesor Asociado (PAs), Profesor Adjunto (PA), Jefe de Trabajos Prácticos (JTP), Ayudante Diplomado (AD), Ayudante Alumno (AA). Indicar la dependencia, Departamento o Extensión.
(4) Al menos uno de los Responsables deberá tener relación de dependencia (cargo docente o no docente) con la Facultad.
* La carátula estará constituida por la totalidad de las hojas que incluyan a todos los integrantes del Proyecto. Se entregará impresa con las firmas al costado de sus respectivos datos personales.
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4. SÍNTESIS DEL PROYECTO (Se debe resumir sintéticamente la fundamentación, los objetivos y la descripción de la propuesta. Máximo 600 caracteres)


	
5. OBJETIVOS (Se deben indicar tanto los propósitos generales del proyecto respecto del problema abordado –objetivos generales– como las cuestiones puntuales que se esperan lograr al final del proyecto –objetivos específicos–. Máximo 1000 caracteres)


	
6. DESCRIPCIÓN DE LA PROPUESTA (Se deben describir los actores territoriales hacia los que está dirigido el proyecto, la interacción con otros Proyectos o Programas, los lugares físicos de intervención, las modalidades de la intervención y todo aquello que permita entender la dinámica de trabajo. La articulación con organizaciones e instituciones puede no estar presente en la propuesta, dado que está prevista por el mismo marco de esta Convocatoria, Máximo 4000 caracteres)


	
7. PLAN DE TRABAJO / CRONOGRAMA (Se deben indicar las actividades específicas, en el orden que se pretenden implementar, con su duración esperada, que serán desarrolladas durante el 2do cuatrimestre del 2019. Máximo 1500 caracteres)


	
8. RESULTADOS ESPERADOS (¿Qué indicadores cualitativos o cuantitativos darán cuenta de que los objetivos específicos se habrán cumplido? Máximo 1000 caracteres)


	
9. ANTECEDENTES DE LOS RESPONSABLES Y DEL EQUIPO DE TRABAJO (Describir someramente tanto las capacidades disciplinares que aportan los responsables y miembros del equipo, la capacitación extensionista específica, como las experiencias que como equipo o de manera individual se han llevado adelante en la misma problemática o territorio ¿Cuál es el bagaje del equipo que garantiza que el plan de trabajo planteado se lleve adelante? Máximo 1500 caracteres)


	
10. COSTO DISCRIMINADO (2do cuatrimestre del 2019)

Bienes de uso
Bienes de consumo
Servicios no profesionales
Becas
Movilidad
Otros
Total


	
11. COSTO MÍNIMO DEL PROYECTO (2do cuatrimestre del 2019)


	
12. OTROS RECURSOS SOLICITADOS (Necesidad de insumos o materiales que puedan ser provistos por fuera del presupuesto, accesos a equipamiento existente en los Programas de Extensión, gestiones frente a autoridades, etc.)


	
13. OTRAS FUENTES DE RECURSOS DISPONIBILES 
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