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VISTO

La presentacion del Eqt Ad Hoc destinado a analizar la implementacién del
Convenio Colectivo de Trabajo para los Docentes de las Instituciones Universitarias
Nacionales, elevando la interpretacion realizada sobre las Actas Paritarias Locales,

CONSIDERANDO
el tratamiento dado al tema en la reunién de fecha 15-12-16

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO
(por unanimidad 13 votos)

RESOLVIO:

1ro. - APROBAR la Propuesta de “Interpretacion de las Actas Paritarias Locales”
realizada por la Comision Ad Hoc para la implementacién del Convenio Colectivo de
Trabajo para los Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales en la Facultad
de Ciencias Exactas que pasa a ser ANEXO | de la presente resolucion.-—-———---

2do. - REGISTRESE por Mesa de Entradas y Archivo. REMITASE copia de la
presente resolucion a los Departamentos que integran la Facultad, a la Direccién de
Concursos, a los Departamentos Coordinacion de Personal y de Despacho. PASE a la
Secretaria Académica..
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Prof. Dr. Carlos Maria Naén
Decano

Prof. Dra. Celina Elisabel Castuma
Secretaria Académica

RESOLUCION:
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http://www.exactas.unlp.edu.ar .
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Interpretacién de las Actas Paritarias Locales

El Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) establece que todo docente que ocupe un cargo
ordinario al 02/07/2015 esti con ese cargo dentro de la carrera docente. Ademas establece, en el
articulo 73, que a los docentes interinos que a la fecha mencionada anteriormente “tengan cinco
ailos 0 mas de antigiiedad en tal condicién, en vacantes definitivas de la planta estable” no se les
modificara su condicién de revista y/o condiciones de trabajo hasta tanto se dispongan los
mecanismos para la incorporacion a la carrera docente. E] mecanismo de incorporacién de estos
docentes interinos fue delegado a las Paritarias Locales de cada Universidad.

A partir de la dltima Acta Paritaria del 9/11/2016 (v sus anteriores) es posible clarificar el
mecanismo de llamado de los concursos de los cargos ocupados por un docente interino al
2/7/2015.

Para el docente que a la fecha 2/7/2015 ocupa un cargo con designaci6n interina o interina con
cardcter transitorio que es vacante definitiva de la planta estable de la Facultad de Ciencias
Exactas, se deben tener las signientes consideraciones.

El Universo de los docentes contemplados en las Paritarias Locales son los que cumplen una de
las siguientes condiciones:

a) Tienen un cargo interino al 2/7/2015 y 5 afios de antigiiedad en cargos interinos no
simultaneos de la misma categoria en la misma materia o materias afines de forma
continuada al 2/07/2015 (puntos 1 y 2 del inciso a3) del Acta Paritaria del 16/ 12/2015).

b) Tienen un cargo interino al 2/7/2015 con al menos un afio de antigiiedad al 2/7/2015"
en dicho cargo, y 5 afios de antigiiedad en cargos no simultdneos en la misma materia o
materias afines de forma continuada al 2/07/2015 (con caricter ordinario o interino) y
que el cargo inmediato anterior al que ostentaba al 2/7/2015 sea el inmediato anterior en
el escalafén docente existente en el 4rea (puntos 1y 2 del Acta Paritaria del 9/11/201 6).

¢) Tienen un cargo interino al 2/7/2015, 5 afios de antigiiedad en cargos interinos no
simultdneos en la misma materia o materias afines de forma continuada al 2/07/2015 y
tiene menos de un afio de antigiiedad en el cargo que ostentaba al 2/7/2015 o el cargo
inmediato anterior al que ostentaba al 2/7/2015 no es el inmediato anterior en el
escalafén docente existente en el 4rea (docentes incluidos en el punto 3 del Acta
Paritaria del 16/12/2015 y no incluidos en la del 9/1 1/2016).

' En el punto 1 del Acta Paritaria del 9/11/2016, no queda explicitado si la antigiiedad de al
menos un afio es al 2/7/2015 o al 9/11/2016 o al momento del llamado a concurso. Pero
siguiendo un razonamiento l6gico, si la antigiiedad no fuera al 2/7/2015 el punto 1 se cumpliria
para todos los docentes con cargo interino al 2/7/2015 porque ya transcurrié méas de un afio a la
fecha de la firma del CCT y en consecuencia el punto 1 dejaria de ser entonces una condicién
restrictiva como se establece en dicha Acta Paritaria. Por o tanto la fecha 2/7/2015 en dicha
condicién estd implicitamente definida. Como asi lo entendieron los representantes de ADULP
de nuestra Facultad en la encuesta que mandaron a los docentes: Consulta sobre tus cargos
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Liamado a concurso:
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Los cargos queestén ocupados por docentes que no entran en el Universo antes
definido se llamarén a concurso abierto. Por ejemplo: vacantes posteriores al
2/7/2015 o cargos ocupados por docentes interinos al 2/7/2015 que carezcan de
5 afios de antigiiedad.

Los cargos que estan ocupados por docentes del Universo que cumplen la
condicién a) se llamaran a concurso cerrado a lo persona. En caso de que el
postulante gane el concurso, se convierte en ordinario. En caso contrario se
debe llamar a concurso abierto.

Los cargos que estin ocupados por docentes del Universo que cumplen la
condicién b) se llamarin a un concurso cerrado. Los docentes que pueden
presentarse a dicho concurso cerrado son los que cumplen alguna de las
siguientes condiciones:

e Tener un cargo ordinario al 2/7/2015 en el escalafén inmediato anterior
(existente en el 4rea) al targo en concurso, en la materia o materias
afines al concurso. ;

® Tener un cargo interino al 2/7/2015 de igual categoria que el cargo en
concurso con antigiiedad de al menos un afo, en la materia o materias
afines.

En caso de que el postulante gane el concurso se convierte en ordinario. En
caso contrario se limitara al docente en el cargo interino actual y se programarg
el concurso para el cargo inmediato anterior (si lo ocupaba de manera interina)
analizando para ese cargo que condicién del Universo cumple.

Si el cargo inmediato anterior lo ocupaba en caracter ordinario, el docente

ingr €Sa a carrera en ese cargo.

Los cargos estin ocupados por docentes del Universo que cumplen la condicién
¢) se llamarén a concurso abierto. Dichos docentes pueden concursar el cargo
interino anterior al que ostentaban al 2/7/2015 mediante un concurso cerrado a
la persona. ‘
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