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La Plata, 8 de agosto de 2003

Honorable Consejo Academico de la
Facultad de Ciencias Exactas

..---_---_:>

..•

La Comisi6n Asesora de Grados Academicos tiene el agrado de dirigirse a
ustedes a fin de elevar para su consideraci6n la Propuesta de Reglamentaci6n de la Carrera de Doctorado de la
Facultad de Ciencias Exactas segun la Ordenanza 261 de la Universidad Nacional de La Plata .
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REGLAMENTO DE LA CARRERA DIE DOCTORADO

OBJETIVO:

La Carrera del Doctorado se basa fundamental mente en el seguimiento
personalizado del doctorando en una modalidad de carrera no-estructurada. EI mismo se
integrara a un grupo de investigacion existente y desarrollara un plan de trabajo que
propondra junto con su Director (y con su Codirector, de haberlo). Sus actividades seran
supervisadas regularmente a traves de la presentacion de informes periodicos ante los
Departamentos, los que informaran de los resultados de esta supervision a la Com ision
Asesora de Grados Academicos (CGA) del Honorable Consejo Academico (HCA).

La Carrera del Doctorado persigue como objetivo que el doctorando, a traves de una
serie de cursos especfficos y de formacion general, y mediante la realizacion de un trabajo
de investigacion original, profundice su conocimiento en el area elegida, desarrolle su --~~:~~
aptitud creadora y perfeccione su educacion integral.

EI Decano de la acultad de Ciencias Exactas es el Responsable de la Carrera del
Doctorado de la Facultad de Ciencias Exactas. La CGA del HCA estara constituida por 4
Profesores (un representante por Departamento), 2 Auxiliares Docentes (0 1 Auxiliar
Docente y 1 Graduado), y 1 estudiante de la Carrera de Doctorado, designados por el HCA.
En el caso de los Profesores, Auxiliares y Graduados, estos deberan ser de merito
reconocido en el campo de la investigacion y poseer el Grado Academico de Doctor. La
CGA obrara como Comite Academico de la Carrera de Doctorado.

1°,_ La carrera no podra tener una duraci6n menor de dos (2) arios, ni debera prolongarse
por mas de 6 arios. En caso de no finalizarse durante este perfodo, se podra solicitar
renovaciones periodicas debiendo el doctorando presentar un informe sobre el estado de ~=~:-__-_--~
avance del trabajo y explicando las razones de su retraso con el aval de su Director (y ~
Codirector 0 Asesor Academico, de haberlo). La Carrera estara integrada de la siguiente
manera:

a) Cursos de Formacion Especffica
b) Un curso de Formaci6n General
c) Un trabajo de Tesis

~o._ as inscripciones a la Carrera podran efectivizarse durante todo el perlodo lectivo.

3°._ No se exigiran para su inscripcion al Doctorado requisitos curriculares adicionales a los
egresados de esta Facultad que hayan obtenido el titulo universitario mas elevado que
habilite para el ejercicio profesional.

0._ Tambien pod ran inscribirse en la Carrera los egresados de Universidades Nacionales,
publicas 0 privada del paiS, 0 egresados de Universidades extranjeras, con tltulos
superiores equiparables a los otorgado por la Universidad Nacional de La Plata.

t05 graduados deberan presentar los Plane de estudio, programas analftico de
materia cursadas y certificados detallados de calificaciones obtenidas durante su carrera, a
olicitud de la CGA.
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~O.D ar~.Ios aspirantes a que hace r..ferencia el articulo an.terior, la~GG. podra p~6R~ri~rLig \~
super~clon d~ pruebas de evaluaclon 0 de curso prevlos que poslbJllten al \~p.'f.an~Er?r·!
cumplJrapropladamente su carrera del doctorado. \\:\'~:.. I)~.//

~. ... ,.--
0._ Para los trabajos de tesis que se realicen totalmente en el ambito de la Univ~i~rda'" ...

Nacional de La Plata (UNLP), el doctorando debera tener un Director de la carrera de
reconocida trayectoria cientifica en el terna propuesto, la que se evaluara segun el Anexo I.
EI Director de la carrera debera desarrollar sus tareas en el ambito de esta Universidad.
En los casos en que los trabajos de tesis se realicen parcial 0 totalmente en un ambito
diferente al de la UNLP, el Director podra pertenecer a dicho ambito.

"fO.D EI Doctorando podra contar con un Codirector cuando las modalidades del trabajo as! 10
requieran, quien debera cumplir con los mismos requisitos que el Director. La justificaci6n
de la incorporaci6n de un Codirector debera ser correctamente explicitada en la
presentaci6n.

6"._ EI trabajo de Tesis podra realizarse parcial 0 totalmente en un ambito diferente al de la
UNLP, siempre y cuando cuente con la previa autorizaci6n del HCA. En estos casos,
siempre que ni el Director ni el Codirector pertenezcan a la Facultad, el doctorando debera
tener, obligatoriamente, un Asesor Academico con lugar de trabajo en la Facultad.

~o._ Tanto el Director como el Codir ctor deberan tener el grade academico de Doctor y~
cada uno podra tener bajo su direcci6n cinco tes; tas como maximo, incluyendo los de otras~<::~

carreras de postgrado en todo ambito.

'HIlO.- EI Asesor Academico debera poseer el grade academico de Doctor y la idoneidad
adecuada en el tema para hacer una evaluaci6n academica del trabajo de Tesis; dicha
evaluaci6n sera requerida en el momento de solicitar la designaci6n del jurado.

~ ~o.- EI Director, el Codirector 0 el Asesor Academico, 0 todos, podran renunciar a sus
funciones, mediante informe fundando ante la Comisi6n Asesora de Grados Academicos.
Asimismo, tambiEm el doctorando podra pedir cambios en la direcci6n de su Carrera
justificando debidamente su solicitud.

~~o._ EI Director (y el Codirector de haberlo) seleccionara el tema del trabajo de Tesis, Y
junto con el aspirante, elaborara el plan respectivo y planificara las actividades de formaci6n
especffica y general.
Es responsabilidad del Director (y el Codirector) asesorar, dirigir y eva1uarel desarrollo de
las actividades de formaci6n del doctorando y de su plan de legis mant niendo un contacto
permanente durante todo su desarrollo. Tambien es responsabilidad del Director (y el@1)
Codirector) proveer los medios necesarios para que el doctorando pueda desarrollar su -
trabajo. .

~3C.o EI tema y plan de Tesis seran elevados a la CGA quien la evaluara y elevara sus
conclusiones al HCA.

I plan de Tesis debera contener el titulo del trabajo, los objetivos e hip6tesis mas
relevantes, metodolog!a y metas parciales a ser alcanzadas a fin de permitir ulteriores
analisis del grade de avance del trabajo.
EI Doctorando, con el aval de su Director (y Codirector) podra introducir modificaciones al

Ian original cuando las circunstancias y evoluci6n del trabajo en ejecuci6n 10 justifiquen .

~t.ll.o Las actividades de formaci6n general y especifica tendran que ser de alto nivel
academico; podran desarrollarse a traves de cursos en la misma Facultad 0 en otras de la
Universidad Nacional de La Plata, en otras Universidades Nacionales 0 extranjeras 0 en
In titutos 0 Centros de Investigaci6n nacionales 0 extranjeros de reconocido prestigio. En
aquello casos en que los cursos no pertenezcan a la Facultad, se debera solicitar expre a
autorizaci6n del HCA, debiendo presentar con anterioridad a su dictado la solicitud de
aceptaci0n de dicha actividad y todo otro elemento que juzgare irnportante a efectos de su
reconocimiento, los que seran evaluados por la eGA. Una vez autorizado el curso, la CGA
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asignara los crE3ditos correspondientes. La asignacion de creditos a los cursos tenP'ri/~H.~::-~
cuenta el nivel academico que acrediten y se hara sobre la base de un mfnimo de;'15Hdrat .~;
par credito, debiendo reunir un total de 9 creditos como mfnimo para dar cumplimentadas h j:J:
las exigencias relativas a las actividade complementarias de formacion geri~ral y /~,.
espec!f!ca. EI c~rso de. formaci?r: general y al me~o~ uno de los cursos de fdrqJ.aci,on/l
especlflca deberan reunlr tres credltos cada uno por ~D solo "~::.o~~~ '

En el caso de tratarse de cursos organizados por esta Facultad, deberan haber sido
categorizados como validos para el Doctorado.
En casos especiales y cuando ello contribuya de manera significativa a la especializacion
del doctorando y a la realizacion de su trabajo de Tesis, se podran considerar actividades
complementarias realizadas con anterioridad en un perfodo no mayor de 6 meses previos a
la inscripcion en la carrera de Doctorado.

il~o._ Una vez finalizados los Cursos de Doctorado, el Curso de Formacion General y el
trabajo de Tesis, el doctorando, con el aval de su Director (y Codirector 0 Asesor), elevara a
la Facultad el tftulo definitivo de su trabajo de Tesis asf como un resumen breve y conciso
del plan desarrollado debiendo solicitar, simultaneamente, la constitucion del Jurado que
evaluara su trabajo de Tesis.

ilSO._ La CGA propondra al HCA la constitucion del Jurado encargado de evaluar el trabajo
de Tesis y la defensa oral y publica de la misma. Para esta designacion el doctorando
debera elevar cinco (5) copias de su trabajo de Tesis impresas y una copia electronica en _
formato PDF a traves de la Secretarfa de Postgrado. :;;~:~.

~1°._ EI Jurado estara integrado por al menos tres (3) miembros, siendo al menos uno
externo a la In titucion y con mayorfa de miembros externos al programa. Estos deberan
ser docentes 0 investigadores de la UN P, de otras Universidades Nacionales 0 extranjeras
o investigadores, todos de reconocido prestigio en la especialidad del tema de la Tesis. EI
Director (y Codirector) podra ser invitado a las reuniones del Jurado y tendra voz pero no
voto.

ileo.- Una vez aprobado el Jurado propuesto, el trabajo de Tesis sera entregado a cada uno
de los miembros para que en un plazo no mayor de veinte dfas proceda a su revision. La
aceptacion del trabajo de Tesis para su ulterior defensa, debera ser por simple mayorfa de
votos. En esta instancia, los miembros del Jurado podran realizar la crftica y sugerir las
modificaciones que crean oportunas, las que podran enviarse por escrito.

il~o._ En caso de no aceptacion del trabajo de Tesis, el mismo podra ser presentado
nuevamente, con las modificacione pertinentes, una vez transcurridos seis (6) meses de la
anterior presentacion.

i en esta segunda instancia vuelve a ser rechazado no podra ser presentado nuevamente ,.:,;::.
y esta medida sera inapelable. EI doctorando podra entonces presentar un nuevo tema y su -·c':::·

respectivo plan en una nueva inscripcion.

~@O._ Dentro de los treinta (30) dfas a partir de la aceptacion del trabajo de Tesis, que
podran ser extendidos por la eGA a pedido debidamente fundado de uno 0 mas de sus
miembros, el Jurado procedera a fijar la fecha para la defensa oral y publica de la Tesis.

~ilO._ Finalizada la exposicion oral y publica a cargo del doctorando, y luego de la discusion
posterior que sera coordinada por uno de los miembros del Jurado, se levantara un Acta de
evaluacion en la cual los miembros del Jurado analizaran el contenido, calidad, originalidad,
y valor cientrfico del trabajo, como la calidad y nivel de su defensa. Finalmente se calificara
la Tesis dentro de la escala: Aprobado (4 6 5 puntos), Bueno (6 0 7), Distinguido (8 0 9) Y

obresaliente (10), dejandose tambien constancia de esta calificacion en el Acta Labrada.

To a estas decisiones del urado seran fun adas e inapelables.

~~.• EI cumplimiento y aprobaci6n de etas actividades conduce al otorgamiento dd titulo
d_ OCTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS.
EI grade de octor tendra valor academico y no habilitara para ejercicio profesional alguno
en el pafs.
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Los aspirantes a la Carrera del Doctorado deberfm presentar la siguiente informaci6n correspondiente al
Director y/o Codirector propuestos:

a) Un Curriculum Vitae completo.
b) Un resumen de la labor cientifica desempeJiada.
c) En caso de solicitar la incorporacion de un Codirector, una nota explicitando su rol.

La CGA tendra a su cargo el analisis de esta informacion y la elaboraci6n por escrito de un informe que se
elevara para su consideraci6n por el HCA. Dicho informe debera contener la evaluaci6n explicita de todos los
puntos que a continuaci6n se detallan, a fin de establecer con c1aridad la capacidad de los candidatos a ejercer
la direcci6n de un doctorando. Se entiende que la misma capacidad es necesaria para ejercer como Director 0

Codirector, ya que poseen las mismas responsabilidades. La CGA podra citar al Director y/o Codirector a
entrevistas personales en caso de existir cualquier duda que se desprenda del analisis de los antecedentes.
Esta evaluaci6n no se lIevara a. cabo sobre las propuestas de Directores 0 Codirectores que ya hayan sido
aprobados para ejercer una direcci6n en la misma especialidad segun las pautas mencionadas a continuaci6n.

La CGA podra consultar a los Departamentos quienes en. este caso deberan elevar el 0 los dictamenes ._
obtenidos del analisis de la informaci6n presentada, y fundados en un informe escrito que debera contener la :~~":
evaluaci6n explicita de todos los puntos detallados a continuaci6n. .•

Para acreditar la aptitud para ejercer las funciones de Direcci6n sera evaluada la formaci6n de los candidatos
en el tema propuesto y la capacidad de direcci6n, evaluandose especial mente los siguientes puntos:

o Direcci6n 0 Codireccion de proyectos relacionados can la tematica propuesta.
o Subsidios obtenidos para lIevar adelante proyec os cientificos relacionados con la tematica propuesta.
o Publicaci6n de articulos relacionados con la tematica propuesta.

»- 0 Direcci6n y Codireccion de becarios.
o Convenios 0 colaboraciones realizadas con otros grupos de investigaci6n nacionales 0 extranjeros.
o Actividades post-doctorales y/o estadias cientificas en el exterior para desarrollar tareas de investigaci6n.
o Participaci6n como evaluador de organismos oficiales.

Cabe explicitar que el orden de enumeraci6n precedente no implica una ponderaci6n de los puntos
mencionados.
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ORDENANZA NO 261
REGLAMENTO DE LA CARRERA DE DOCTORADO

08 ETIVO:

La Carrera de.! Doctorado se basa fundamentalmenle en el seguimiento personalizado del
doctorando en una modalidad de carrera no-estructurada. EI mismo se integrara a un grupo de
investigaci6n existente y desarrollara un plan de trabajo que propondra junto con su Director (y
con su Codirector, de haberlo). Sus actividades seran supervisados regularmente a traves de la
presentaci6n de informes peri6dicos ante los Departamentos, los que informaran de los
resultados de esta supervi?i6n a la Comisi6n Asesora de Grados Academicos (CGA) del
Honorable Consejo Academico (HCA). .

La Carrera del Doctorado persigue como objetivo qU'3 el doctorando, a traves de una
serie de cursos especificos y de formaci6n general, y mer.iante la realizaci6n de un trabajo de
investigaci6n original, profundice su conocimiento en el area elegida, desarrolle su aptitud
creadora y perfeccione su educaci6n integral.

EI Decano de la Facultad de Ciencias cxactas es el Responsable de la Carrera del
Doctorado de la Facultad de Ciencias Exac.ias. La CGA del HCA estara constituida por 4
Profesores (un representante por Departamento), 2 Auxiliares Docentes (0 1 Auxiliar Docente y
1 Graduado), y 1 estudiante de la Carrera de Doctorado, designados por el HCA. En el caso de
los Profesores, Auxiliares y Graduados, ~stos deberan ser de merito reconocido en el campo de
la investigaci6n y po seer el Grado Academico de Doctor. La CGA obrara como Comite
Academico de la Carrera de Doctorado.

~O.D La carrera no podra tener una duraci6n menor de un (1) ano a partir del momento de
solicitud de inscripci6n, ni debera prolongarse por mas de 6 arios. En caso de no finalizarse
durante este periodo, se podra solicitar renovaciones peri6dicas debiendo el doctorando
presentar un informe sobre el estado de avance del trabajo y explicando las razones de su
retrac:o con el aval de su Director (y Codirector 0 Asesor Academico, de haberlo). La Carrera
estara integrada de la siguiente manera:

a) Cursos de Formaci6n Especifica
b) Un curso de Formaci6n General
c) Un trabajo de Tesis

&!O.D Las inscripciones a la Carrera podran efectivizarse durante todo el periodo lectivo.

~O." No exigiran para su inscripci6n al Doctorado requisitos curriculares adicionales a los
egresados de esta Facultad que hayan obtenido el titulo universitario mas elevado que habilite
t)ara el ejercicio profesional.

~o •• Tambien podran inscribirse en la Carrera los egresados de Universidades Nacionale ,
publicas 0 privadas del pais, 0 egresados de Univer idades extranjeras, con titulos superiores
equiparables a los otorgados por la Universidad Nacional de La Plata.
Estos graduados deberan pres ntar los Plan s de estudio, programas analiticos de materias
cursadas y cartificados detallados de calificaciones obtenidas durante su carrera, a solicitud de la
eGA.



6°._ Para los trabajos de tesis que se realicen totalmente en el ambito de la Universidad Nacional
de La Plata (UNLP), el doctorando debera tener un Director de la carrera de reconocida
trayectoria cientifica en el tema propuesto, la que se evaluara segun el Anexo I. EI Director de la
carrera debera desarrollar sus tareas en el ambito de esta Universidad.
En los casos en que los trabajos de tesis se realicen parcial 0 totalmente en un ambito diferente
al de la UNLP, el Director podra pertenecer a dicho ambito.

1°._ EI Doctorando podra contar con un Codirector cuando las modalidades del trabajo asi 10
requieran, quien debera cumplir con los mismos requisitos que el Director. La justificaci6n de la
incorporaci6n de un Codirector debera ser correctamente explicitada en la presentaci6n.

@O._ EI trabajo de Tesis podra realizarse parcial 0 totalmente en un ambito diferente al de la
UNLP, siempre y cuando cuente con la previa autorizaci6n del HCA. En estos casos, siempre
que ni el Director ni el Codirector pertenezcan a'"la Facultad, el doctorando debera tener ~
obligatoriamente, un Asesor Academico con lugar de trabajo en la Facultad. i;-~~

~o.- Tanto el Director como el Codirector deberan tener el grado academico de Doctor y cada
uno podra tener bajo su direcci6n cinco tesistas como maximo, incluyendo los de otras carreras
de postgrado en todo ambito.

.••. 10°.- EI Asesor Academico debera poseer el grade academico de Doctor y la idoneidad
adecuada en el tema para hacer una evaluaci6n academica del trabajo de Tesis; dicha
ev::!luaci6n sera requerida en el momento de solicitar la designaci6n del jurado.

4J;0._ EI Director, el Codirector 0 el Asesor Academico, 0 todos, podran renunciar a sus
funciones, mediante informe fundando ante la Cornisi6n Asesora de Grados Academicos.
Asimismo, tambien el doctorando podra pedir cambios en la direcci6n de su Carrera justificando
debidamente su solicitud.

12'3.- EI Director (y el Codirector de haberlo) seleccionara el tema del trabajo de Tesis, y junto
con el aspirante, elaborara el plan respectivo y planificara las actividades de formaci6~
especifica y general.
Es responsabilidad del Director (y el Codirector) asesorar, dirigir y evaluar el desarrollo de las
actividades de formaci6n del doctorando y de su plan de Tesis manteniendo un contacto
permanente durante todo su desarrollo. Tambien es responsabilidad del Director (y el Codirector)
proveer los medios necesarios para que el doctorando pueda desarrollar su trabajo.

1JO._ EI tema y plan de Tesis seran elevados a la CGA quien la evaluara y elevara sus
conclusiones al HCA.
EI plan de Tesis debera contener el titulo del trabajo, los objetivos e hip6tesis mas relevantes,
metodologia y metas parciales a ser alcanzadas a fin de permitir ulteriores analisis del grade de
avance del trabajo.
EI Doctorando, con el aval de su Director (y Codirector) podra introducir modificaciones al Plan
original cuando las circunstancias y evoluci6n del trabajo en ejecuci6n 10 justifiquen .

~4°._ Las actividades de formaci6n general y especifica tendran que ser de alto nivel acadernico;
podran desarrollarse a traves de cursos en la misma Facultad 0 en otras de la Universidad
Nacional de La Plata, en otras Universidades Nacionales 0 extranjeras 0 en Institutos 0 Centros
de Investigaci6n nacionales 0 extranjeros de reconocido prestigio. En aquellos casos en que los
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cursos no pertenezcan a la Facultad, se debera solicitar expresa autorizacion del HCA, deR!¢ndo
presentar con anterioridad a su dictado la solicitud de aceptacion de dicha actividad y tod.Q:'otro ~
elemento que juzgare importante a efectos de su reconocimiento, los que seran evaluados ))or-Ia __ ·,
CGA. Una vez autorizado el curso, la CGA asignara los cn§ditos correspondientes. La asignadooJ·~Y
de cn§ditos a los cursos tendra en cuenta el nivel academico que acrediten y se hara sobre la
base de un minimo de 15 horas por credito, debiendo reunir un total de 9 creditos como minima
para dar cumpiimentadas las exigencias relativas a las actividades complementarias de
formacion general y especifica. EI curso de formaci6n general y al menos uno de los cursos de
formacion especifica deberan reunir tres creditos cada uno por si solo
En el caso de tratarse de cursos organizados por esta Facultad, deberan haber sido
categorizados como validos para el Doctorado.
En casos especiales y cuando ello contribuya de manera significativa a la especializacion del
doctorando y a la realizaci6n de su trabajo de Tesis, se podran considerar actividades
complementarias realizadas con anterioridad en un periodo no mayor de 6 meses previos a la
inscripcion en la carrera de Doctorado.

15°.- Una vez finalizados los Cursos de Doctorado, el Curso de Formacion General y el trabajo
de Tesis, el doctorando, con el aval de su Director (y Codirector 0 Asesor), elevara a la Facultad

-' el titulo definitivo de su trabajo de Tesis asi como un resumen breve y conciso del plan
desarrollado debiendo solicitar, simultaneamente, la constituci6n del Jurado que evaluara su .',.
trabajo de Tesis. . -:~~:,.

~SC._ La CGA propondra al HCA la constituci6n del Jurado encargado de evaluar el trabajo de
Tesis y la defensa oral y publica de la misma. Para esta designacion el doctorando debera elevar
cinco (5) copias de su trabajo de Tesis impresas y una copia electr6nica en formato PDF a
traves de la Secretaria de Postgrado.

~1°._ EI Jurado estara integrado por al menos tres (3) miembros, siendo al menos uno externo a
la Institucion y con mayoria de miembros externos al programa. Estos deberan ser docentes 0

investigadores de la UNLP, de otras Universidades Nacionales 0 extranjeras 0 investigadores,
todos de reconocido prestigio en la especialidad del tema de la Tesis. EI Director (y Codirector)
podra ser invitado a las reuniones del Jurado y tendra voz pero no voto.

il~.- Una vez aprobado el Jurado propuesto, el trabajo de Tesis sera entregado a cada uno de
los rniembros para que en un plazo no mayer de veinte dias proceda a su revision. La
aceptacion del trabajo de Tesis para su ulterior defensa, debera ser por simple mayoria de votos.
En asta instancia, los miembros del Jurado podran realizar la critica y sugerir las modificacione ~~::
que crean oportunas, las que podran enviarse por escr!to. ~::

1l~O._ En caso de no aceptacion del trabajo de Tesis, el mismo podra ser presentado
nuevamente, con las modificaciones pertinentes, una vez transcurridos seis (6) meses de la
anterior presentacion.
Si en esta segunda instancia vuelve a ser rechazado no podra ser presentado nuevamente y
esta medida sera inapelable. EI doctorando podra entonces presentar un nuevo tema y SU

respectivo plan en una nueva inscripcion.

~@l)._ Dentro de los treinta (30) dias a partir de la aceptaci6n del trabajo de Tesis, que podran ser
extcndidos por la CGA a pedido debidamente fundado de uno 0 mas de sus miembros, el
Jurado procedera a fijar la fecha para la defensa oral y publica de la Tesis.

2 0._ Finalizada la exposici6n oral y publica a cargo d",1 doctorando, y luego de la di, u i6n
post rior que sera coordinada por uno de los miembros del Jurado, se levantara un Acta de
evaluaci6n en la cual los miembros del Jurado analizartm el contenido, calidad, originalidao, y
valor ci .•.ntifico d",1 trabajo, como la calidad y nivel de su dafen a. Finalmente se calificara !a
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Tesis dentro de la escala: Aprobado (4 6 5 puntos), Bueno (6 6 7), Distinguido (8A~
Sobresaliente (10), dejandose tambien constancia de esta calificaci6n en el Acta Labradr0?~' ,.,;::

Todas estas decisiones del Jurado seran fundadas e inapelables. \>. '\
.'

22.- EI cumplimiento y aprobaci6n de estas actividades conduce al otorgamiento del tit~lb-..de ".
DOCTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS.
EI grado de Doctor tendra valor academico y no habilitara para ejercicio profesional alguno en el
pais.

Ane)(o I.
Metodologfa de analisis para la evaluaci6n de Dir2Ctores y Codirectores de la Carrera de Doctorado.

Los aspirantes a la Carrera del Doctorado deberan presentar la siguiente informaci6n correspondiente al Director y/o
Codirector propuestos:

a) Un Curriculum Vitae completo.
b) Un resumen de la labor cientlfica desempenada.
c) En caso de solicitar la incorporaci6n de un Codirector, un'} nota explicitando su rol.

;:::~~
La CGA tendra a su cargo el analisis de esta informaci6n y la elaboraci6n por escrito de un informe que se elevar
para su consideraci6n por el HCA. Dicho informe debera contener la evaluacion explicita de todos los puntos que a
continuacion se detallan, a fin de establecer con c1aridad la capacidad de los candidatos a ejercer la direccion de un
doctorando. Se entiende que la misma capacidad es necesaria para ejercer como Director 0 Codirector, ya que
poseen las mismas responsabilidades. La CGA podra citar al Director y/o Codirector a entrevistas personales en caso
de existir cualquier duda que se desprenda del analisis de los antecedentes. Esta evaluaci6n no se lIevara a cabo
sobre las propuestas de Directores 0 Codirectores que ya hayan sido aprobados para ejercer una direccion en la
misma especialidad segun las pautas mencionadas a continuacion.

La CGA podra consultar a los Departamentos quienes en este caso deberan elevar el 0 los dictamenes obtenidos del
analisis de la informaci6n presentada, y fundados en un informe escrito que debera contener la evaluaci6n expHcita de
todos los puntos detallados a continuaci6n.

Para acreditar la aptitud para ejercer las funciones de Direccion sera evaluada la formaci6n de los candidatos en el
tema propuesto y la capacidad de direcci6n, evaluandose especialmente los siguientes puntos:

o Direccion 0 Codireccion de proyectos relacionados con la tematica propuesta.
o Subsidios obtenidos para lIevar adelante proyectos cientlficos relacionados con la tematica propuesta.
o Publicaci6n de artlculos relacionados con la tematica propuesta.
o Direccion y Codireccion de becarios.
o Convenios 0 colaboraciones realizadas con otros grupos de investigacion nacionales 0 extranjeros.
o Actividades post-doctorales y/o estadlas cientlficas en el exterior para desarrollar tareas de investigaci6n.
o Participacion como evaluador de organismos oficiales.

Cabe explicitar que el orden de enumeraci6n precedente no implica una ponderaci6n de los puntos mencionados.

pr ado (unan'midad, 9 vo 0 ) por el 0 ol"allbll2COQ1lsejoACaldemico de la Facultad de Ciencias E)(a1ctasen
U SI2S'6n del dfa 20 de agosft (lJil! 2 03.-



Expediente Nro. 700-60573.-

El H. Consejo Academico, en su reun~on del 20-08-03 aprob6
por unanimidad (9 votos) la propuesta de la Comisi6n Asesora
con ligeras modificaciones. (r (,(:,q)

La Plata, 29 de agosto de 2003.-
cp.-

Prof. Dra. Delia Sorgentini
Secretaria de Asuntos Acad~micos

III Plata, 29 de agosto de 2003.-

'.

VISTO las presentes actuaciones, ELEVESE
Universidad para proseguir con su tramitaci6n.

Sirva la presente de atenta nota de estilo.

a la

cp.-

Dr. ~. BibH •• :fta
1e±no

Prof. Dra. De~gentini
Secretaria de Asuntos Acad~micos
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/ / /Plata, 10 de setiembre de 2003.

VISTO, pase a consideraci6n de la Junta Ejecut.iva.-
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UNLP / PRESIDENCIA / Direccion de Despacho del COl1sejoSuperior y Comisiones --,.'

II/Plata, 17 de febrero de 2004

Atento a que no corresponde en tratamiento de las presentes por parte del Consejo Superior
pase a conocimiento de la Prosecretaria de Postgrado,

DlRECCION DE DESPACHO DEL CONSEJO SUPERlOR Y COMISIONES.-

Pro
Vicepresidente

UnlversidEd Naciollaille La Plata

1llPlata, 24 de tebrero de 2004. -

Visto el Expediente 0 700-60.573/03, se toma conocimiento que el
HCA de la Facultad de Ciencias Exactas en su reunion del dia 20 de agosto de 2003, dio
por aprobado el Reglamento de la Carrera de Doctorado.

Vuelvan las presentes actuaciones para su reserva a la Facultad de
Origen. -

PROSECRET ARIA DE POSGRADO.
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1 2 MAYO 2nn~
,.I J. Plata •...- ····· ..·..·· ..· ,

VISTO la presentaci6:-: ( '.1<

antecede, PASE. - a sus efectos - al De:parlc:::r .'-,te',
d8.s~~JlJ~~~~..~ ~~ 2g~ §,~-:':~9 .

..

FACUUAI) DE C\ENCLt-,S EXACTAS
M::S:\ DE (t-1TFP.DAS

ENTR!\DA
FI~,.V\ ; JI· .

J~~. ~EfRA
~_, Je( cJ cho

FACULTAD I):: CIENC!h~SEXACTAS
MES""D~ Erary 0.•\5

* 2 2 ABR 2004 *

* 1 2 MAY 2004

E;P. LID l~
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